Stanovy

Čl. I Základní ustanovení

1.1. Název spolku je Česká asociace Práce v hliněném poli, z.s. (dále jen „Spolek“).
1.2. Sídlo Spolku je v obci Praha. 
1.3. Spolek se zakládá na dobu neurčitou.
ČI. II Účel Spolku

2.1. Účelem Spolku není vytváření zisku, pokud však bude při činnosti spolku zisk vytvořen, bude jej spolek využívat k dalšímu rozvoji spolku a zabezpečení dále specifikovaných činností spolku.

2.2. Účelem Spolku je sdružovat průvodce a zájemce o Práci v hliněném poli®, podporovat a rozvíjet profesní a odbornou úroveň členů spolku, zvyšovat možnosti uplatnění Práce v hliněném poli® v České republice, dbát na zachování kvality aplikace metody v souladu s původním záměrem definovaným jejím autorem, Heinzem Deuserem, a usilovat o etické povědomí v této sféře.

2.3. Za tímto účelem vykonává Spolek hlavní činnost.

2.4. Předmětem hlavní činnosti Spolku je:

· péče o odborný a osobní růst členů prostřednictvím mentoringu, intervize a supervize
· shromažďování a šíření odborné literatury
· pořádání vzdělávacích programů
· pořádání konferencí
· vydávání neperiodických tiskovin
· činnost směřující k ochraně veřejnosti před nekvalifikovaným výkonem profese a klamavou reklamou 
· reprezentace svých členů při jednáních s institucemi ČR i se zahraničím a hájení zájmů Spolku.
ČI. III ČIenství

3.1. Spolek má tyto druhy členství:

3.1.1. Kmenové členství: Kmenovými členy Spolku jsou zakládající členové Spolku, tj. ti členové Spolku, kteří se zúčastnili ustavující schůze Spolku a schválili původní stanovy Spolku. Dalším kmenovým členem Spolku se může stát každý svéprávný člověk starší 18 let nebo každá právnická osoba, který splnil/která splnila tyto podmínky členství: 
a. souhlasí se stanovami a účelem činnosti Spolku, což stvrdí podpisem žádosti o Kmenové členství – přihlášky do Spolku; a

b. žádost o Kmenové členství byla schválena všemi Kmenovými členy Spolku.
3.1.2. Běžné členství: Běžným členem Spolku se může stát každý svéprávný člověk starší 18 let nebo každá právnická osoba, který splnil/která splnila tyto podmínky členství: 
a. souhlasí se stanovami a účelem činnosti Spolku, což stvrdí podpisem žádosti o běžné členství – přihlášky do Spolku; a

b. žádost o běžné členství byla schválena Výkonným výborem Spolku;

c. zaplatí členský příspěvek. 
3.1.3. Garantované členství: Garantovaný člen Spolku má právo na zveřejnění svého jména a kontaktu na internetových stránkách Spolku. Pokud člen nesouhlasí, aby jeho jméno bylo zveřejněno na internetových stránkách Spolku, poznamená tuto skutečnost v přihlášce. Garantovaným členem Spolku se stává běžný člen, který navíc splnil tyto další podmínky:

a. odborné požadavky pro udělení garantovaného členství Spolku, kterým je absolvování výcviku Práce v hliněném poli®;

b. žádost o garantované členství byla schválena Výkonným výborem Spolku.
3.1.4. Profesní členství: Profesním členem Spolku se stává běžný nebo garantovaný člen, který splnil kumulativně následující požadavky pro udělení profesního členství Spolku:
a. vykonává Práci v hliněném poli®, a

b. má praxi minimálně 2,5 roku, a

c. svou práci pravidelně, minimálně 3x ročně șuperviduje, což potvrzuje Výbor Spolku; podmínky supervize jsou určovány ve směrnici Spolku vydávané Výborem Spolku. 
3.1.5. Čestné členství. Čestným členem se může stát významný odborník z oboru nebo osoba, která má prokazatelné zásluhy o rozvoj Práce v hliněném poli®, která vyjádří souhlas s účelem a stanovami Spolku.

3.2. Členství vzniká vždy na základě schválení písemné přihlášky Výborem Spolku, vyjma kmenového členství, které vzniká schválením všemi kmenovými členy. Na odsouhlasení žádosti o členství ve Spolku není právní nárok.

3.3. Hovoří-li se v těchto stanovách o „členství“ nebo o „členovi“ Spolku, myslí se tím všechny formy členství ve Spolku, není-li výslovně uvedeno jinak.
3.4. Členství zaniká: písemným oznámením člena, vyloučením pro závažné porušení stanov, poškozování dobré pověsti či zájmu Spolku. 
3.5. Návrh na vyloučení může v písemné formě podat kterýkoliv člen Spolku, v návrhu se uvedou okolnosti osvědčující důvod vyloučení. O vyloučení rozhodují Kmenoví členové Spolku většinou. Člen může do patnácti dnů od doručení rozhodnutí v písemné formě (formou doporučeného dopisu na adresu člena sdělenou Spolku) navrhnout, aby rozhodnutí jeho vyloučení bylo přezkoumáno Výborem Spolku. Členství zaniká také nezaplacením členského příspěvku do 31. 12. daného roku, úmrtím člena či zánikem právnické osoby člena.

3.6. Povinnosti člena: jednat ve shodě s účelem Spolku, napomáhat realizaci jeho cílů (viz bod 2.4.), dodržovat stanovy, pravidelně platit členské příspěvky. Čestný člen nemá povinnost platit členské příspěvky, dodržuje stanovy, chrání zájmy Spolku.

ČI. IV Orgány Spolku

Orgány Spolku jsou:

4.1. Valná hromada: Je nejvyšším orgánem Spolku, tvořeným všemi členy. O zasedání valné hromady jsou všichni členové informováni písemnou pozvánkou s uvedením místa, času a pořadu zasedání zaslanou e-mailem. Valnou hromadu svolává výbor nejméně jednou za rok (může probíhat on-line). Valná hromada je usnášeníschopná při účasti nejméně poloviny kmenových členů. Nesejde-li se ve stanovenou hodinu potřebný počet kmenových členů, je po půl hodině usnášeníschopná za jakéhokoliv počtu kmenových členů. Valná hromada rozhoduje zejména o:

a. změně stanov, 
b. o přijetí a změnách jednacího řádu a etického kodexu Spolku,
c. výši členských příspěvků, 
d. plánech a koncepci Spolku,
e. volí a odvolává členy Výboru, 
f. přijímá zprávu o hospodaření a zprávu o činnosti, schvaluje účetní závěrku. 
O záležitostech uvedených výše pod body a., c. a e. jsou oprávněni hlasovat pouze kmenoví členové Spolku.
Zápis z valné hromady musí obsahovat, kdo zasedání svolal a jak, kdy se konalo, kdo je zahájil, kdo mu předsedal, jaké usnesení přijala a kdy byl zápis vyhotoven. Každý člen Spolku může nahlížet do zápisu ze zasedání valné hromady, a to v sídle Spolku.

4.2. Předseda: Je statutárním orgánem Spolku. Předsedu volí ze svých členů Výbor, a také jej odvolává, a to pouze jednomyslně. Předseda zastupuje Spolek navenek samostatně. Předseda svolává a řídí jednání a v mezidobí rozhoduje o běžných otázkách činnosti a řízení. Stanovuje odměny pro členy Spolku, včetně odměny Předsedy Spolku. 
4.3. Výbor: Je výkonným orgánem Spolku, který je oprávněn rozhodovat o otázkách spojených s fungováním Spolku, které nerozhodla Valná hromada, včetně dispozic s jeho majetkem, určování výše členských poplatků, přijímání a vylučování členů. Je povinen vést řádně seznam členů Spolku a jejich příspěvků a archivovat veškeré zápisy z valné hromady. Výbor se schází na návrh některého z členů za konkrétním účelem, např. přijetím nového člena apod. Četnost těchto schůzí není nijak určena. Členy Výboru volí Valná hromada, přičemž na této Valné hromadě jsou o členech Výboru oprávněni hlasovat pouze kmenoví členové. První Výbor tvoří zakládající členové Spolku, kteří na prvním zasedání volí ze svého středu předsedu. Funkční období členů výboru je dva roky. 

ČI. V Zásady hospodaření

Finanční zdroje Spolku jsou členské příspěvky, prostředky na obhájené projekty, za získané granty, příjmy z vlastní hospodářské činnosti, příjmy z darů, sponzorování a další formy podpory. Při hospodaření se Spolek řídí obecně platnými právními předpisy.

Čl. VI Způsob majetkového vypořádání při zániku Spolku

V případě zrušení Spolku bez právního nástupce bude provedena jeho likvidace za účelem vypořádání majetku. Likvidátora jmenuje Výbor. Likvidační zůstatek po provedení likvidace bude rozdělen mezi kmenové členy Spolku v poměru určeném Výborem.

ČI. VII Závěrečná ustanovení

Zrušení Spolku s likvidací nebo přeměna Spolku je možná pouze při souhlasu dvoutřetinové většiny členů kmenových členů. Tyto stanovy nabývají účinnosti dnem schválení valnou hromadou.

Schválení stanov valnou hromadou proběhlo dne:

Z ustanovení zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku se nepoužijí zejména ustanovení § 246 odst. 3 – ustanovení o členské schůzi se nepoužijí pro žádný orgán Spolku.
